Darmowe publikacje firmy Pawtowski BHP ppoz..
https://sosnowiec-bhp.pl

Bezpieczenstwo i higiena pracy:

S

©4 O
o
0@

w szpitalu na rafineriach na budowach na produkcji

D A o S L L L L L L L L L L 4
Pawtowski BHP ppoz. tel. 787-499-003 e-mail: biuro@pawlowskibhp.pl

Czy warto zlecic ustugi BHP firmie zewnetrznej? Outsourcing ustug BHP

Prowadzisz matg firme? Zlecenie ustug bhp podmiotowi
zewnetrznemu moze sie optacad.

To, ze warto zleca¢ ustugi osobom/podmiotom
doswiadczonym, to rozumie kazdy. Nie inaczej jest z
ustugami BHP. O tyle o ile procesy rekrutacyjne w firmach
ukierunkowane sg na zapewnienie odpowiedniego
personelu w firmie, biorgc pod uwage wiedze, kwalifikacje
oraz doswiadczenie. | stusznie z resztg. To co dostrzegamy,
to fakt, ze najczesciej w przypadku podmiotéw
zewnetrznych, jedynym kryterium jest cena ustug. Cho¢ mamy swiadomos¢, ze jest to wazne kryterium,
gdyz kazdy z nas chce zapfaci¢ za ustugi lub/i towary jak najmniej. Niemniej jednak warto pamietac o
tym, ze nie w kazdym przypadku niska cena zwigzana jest z wysokg jakoscig swiadczonych ustug.

Ale do rzeczy.

Zatrudnienie pracownika stuzby BHP wigze sie z niematymi wydatkami. Wypfata doswiadczonego
fachowca w tej dziedzinie nie rzadko nie jest nizsza jak 10 000 zt/netto/miesiecznie. Stad faktem jest,
ze moze to by¢ kolejne duze obcigzenie finansowe dla firmy. Ponadto w niektdérych przypadkach moze
sie okaza¢, ze mimo wielu oséb, ktére posiadajg potwierdzone kwalifikacje z BHP (dyplomy uczelni,
szkot policealnych), nie bedzie mozliwosci odnalezienia osoby, ktora posiada odpowiednig wiedze i
doswiadczenie, ktdre dotyczy branzy, w ktérej funkcjonuje Twoja firma. Kwote zatrudnienia pracownika
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stuzby BHP tatwo zmniejszy¢, poprzez zatrudnienie pracownika na czes¢ etatu, ale nalezy sie rowniez
liczy¢ z faktem, ze nie wszystkie zadania bedg wykonane nalezycie. Dla przyktadu, wytworzenie
dokumentacji BHP wymaga czasu.

Ponadto nie kazda firma w mysl Kodeksu pracy jest zobowigzana do utworzenia stuzby BHP. Natozenie
dodatkowych obowigzkdw na juz zatrudnionego pracownika przy innej pracy moze nie byé dobrym
rozwigzaniem. Tutaj zndw moze sie pojawié ryzyko nieprawidtowego wykonywania zadan pracownika
stuzby BHP. Tym bardziej, ze zwykle osoby takie posiadajg mniejsze doswiadczenie zawodowe
wzgledem tych oséb, ktére zajmujg sie tylko kwestiami BHP w firmach. Ponadto nie bez znaczenia jest
rowniez czas, ktory nalezy poswieci¢ na wykonywanie zadan.

Prostym rozwigzaniem jest zlecenie wykonywania zadan stuzby BHP podmiotowi z zewngtrz. W
pierwsze] kolejnosci zyskujemy mozliwos¢ wspodtpracy z doswiadczong firmg i jej doswiadczonym
pracownikiem. To pozwala na wypetnianie obowigzkéw w odpowiedni sposdb. Ponadto firmy te zwykle
posiadajg juz swoje sprawdzone rozwigzania, ktére pozwalajg przyspieszy¢ proces uzyskiwania np.
niezbednej dokumentacji BHP oraz realizacji pozostatych zadan. Ponadto nie bez znaczenia jest rowniez
mozliwos¢ rozliczenia faktury w kosztach firmy, co w tym przypadku moze mieé¢ duze znaczenie na
ogélne finanse firmy.

Ponadto zadania stuzby BHP sg okreslone prawnie i pracodawca nie ma mozliwosci ich modyfikowania
czy tez natozenia innych obowigzkdw, ktdre nie zostaty wymienione w rozporzadzeniu. W przypadku
podmiotéw zewnetrznych, zlecajac zadania stuzby BHP umowe, ktéra reguluje kwestie swiadczenia
ustugi mozna negocjowac dowolnie w zakresie natozonych na ten podmiot gospodarczy obowigzkdéw.
To z kolei znéw moze by¢ korzystne dla Paristwa firmy. Istotnym elementem jest réwniez to, ze szkolenia
BHP okresowe nie nalezg do zadan pracownika stuzby BHP. Co w wielu przypadkach wigze sie z
ponoszeniem dodatkowych kosztow.

Podsumowujac, doswiadczenie, mozliwos¢ rozliczenia kosztow, nizsze koszty oraz mozliwos¢ negocjacji
warunkow, to z catg pewnoscig sg podstawowe korzy$ci wynikajace z wspétpracy z firmg zewnetrzna
Swiadczacg ustugi BHP.

Jednoczesnie przypominamy, aby zwraca¢ uwage na renome firmy i nie w kazdym przypadku kierowa¢
sie tylko i wytacznie ceng ustugi. Dlaczego? W swoim portfolio mamy klientéw, ktérzy podczas
negocjacji warunkéw umowy wskazywali, ze ,,poprzedni bhpowiec nie przyjechat do nich na szkolenie
pracownika”. | takie przypadki byty wielokrotne. Faktem jest, ze szkolenie BHP realizowane dla jednej
osoby jest mato optacalne, ale z drugiej strony klient nie powinien by¢ postawiony w takiej sytuacji.
Ponadto wielokrotnie mieliSmy do czynienia z dokumentacjg BHP, ktéra naprawde byta mizernej
jakosSci. Stad wybdr firmy, ktéra przekaze dokumentacje oraz bedzie swiadczy¢ inne ustugi na
odpowiednim poziomie jest niezmiernie wazna! Tym bardziej, ze wszystkie niedociggniecia ,wyjd3”
podczas realizowanej kontroli przez instytucje zewnetrzne.
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W przypadku pytan i sugestii, zachecamy Panstwa takze do kontaktu z nami. Dane kontaktowe mozna
odnalezé pod adresem: https://sosnowiec-bhp.pl/kontakt.php.
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